Misie: 145. Pro¢ mladi lidé odmitaji nas sbor?

Sbory stdrnou a chtéji, aby pokracovaly tak, jak je znaly, a zaméruji se na mladsi lidi, aby znovu
zalidnili své sbory.
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Proc¢ mladi lidé odmitaji nas sbor?

Primo tam v poptavkovych inzeratech pro kazatele. Pravé tam v jejich strategickych
planech. Primo tam ve sborovych zadostech o sluzby od krestanskych organizaci nebo v pozvanich
do denominacnich kancelari.

Z4dné jemnost, zadné nuance, zadné vahéni; dat to pfimo tam, aby to vidél cely svét. Tolik sbort
krici ze strech: ,Prosime vas, mladi lidé a mladé rodiny, pridejte se k ndm (abyste zachranili naSe
shory)!”

Tésné pod hladinou ¢iha uzkostné zoufalstvi. Tyto sbory starnou a chtéji, aby pokracovaly tak, jak je
znaly, a zaméruji se na mladsi lidi, aby znovu zalidnili své sbory.

Chépu to. Chapu ten strach. Zndm pach strachu stoupajiciho ze shromazdéni a kovovou pachut
strachu na jazyku, kdyz se rozhlizim po modlitebné. Obavy o pokracujici zivot nékterych sbori jsou
skutecné. O tom neni pochyb.

Ale tady je problém. Ucelem a povolanim sboru nenf institucionalni tdrzba. Jezi§ ns nepovéril,
abychom $li a zakladali shory a ujistili se, ze dokdzou udrzet své rozpocty, programy a zarizeni. Ve
skutecnosti jen malokdo z nas dokaze zlstat motivovan institucionalnim strachem velmi dlouho.

Strach a tzkost nas dovedou tak daleko, ze vyprchaji. My lidé nejsme stvoreni zit pouze strachem.

Kdyz je tedy strach a Gzkost zdrojem naseho pozvani mladsich lidi a jejich rodin, ti mladsi to hned
vycmuchaji a bézi ke dverim pry¢ od vas (pokud je dokazete dostat dovnitr).

Zde je mUj kratky seznam pozvanek do sboru, které mladi lidé odmitnou:

“Pojdte nam pomoci zachranit nas sbor.” Sbory to samozrejmé nerikaji primo, presto je to
skutecné poselstvi, skryté pod jejich verejnymi pozvankami. Je to zasvécend obava, pokud vibec
néjaka byla.

Lidé, kteri se neangazuji ve sboru, nejsou motivovani tézkou situaci sbort. Toto pozvéani nevyvolava
zadny zajem ze strany téch, kteri nemaji zadny zajem na pritomnosti ani budoucnosti néjakého
sboru.

Muze jim byt lito téchto sbor(, protoze jsou soucitnymi lidmi, ale takové pozvéani sahé az k jadru. Ve
skutecnosti sdéluje zoufalstvi a odpuzuje jinak potencialné zainteresované duchovni hledajici.

“Lidé, ktefi se neangazuji ve sboru, nejsou motivovani tézkou situaci sbort.”

“Prijdte znovu naplnit naSe programy pro déti a mladez.” Znovu, proc by to nékdo chtél
délat? Toto pozvani predpoklada, ze lidé v jejich komunité si jiz ceni sborovych programu a chtéji,
aby byly uspésné. Mladsi lidé hledaji a ¢ekaji od sborll néco jiného nez pozvani k prestavbé
umirajicich programd.

“Pojdte nam pomoci prilakat dalsi lidi, jako jste vy.” Rekl by to va$ sbor nahlas? MoZn4 ne, ale
je to naseptand pozvanka skryta pod oficidlni pozvankou. VSichni vime, ze k prilakani dalSich
mladsich lidi je potreba par mladsich lidi. Toto pozvani skuteéné znamena, Ze vas chceme vyuzit k



prestavbé naseho sboru. Mladsi lidé rychle rozeznaji, Ze budou vyuzivani, kdyz dostanou toto
pozvani.

“Prijdte se zucastnit, ale nepokousejte se zménit nas systém ve shoru.” Ve skutecnosti jsem
slysel lidi fikat: ,Chceme rust (pocCetné) jako sbor, ale ne prilis.” Tito lidé proziji zmény systému,
kdyz se k jejich skupiné pripoji novi lidé. Pak ti novi lidé, kteri pomahaji zlepsit pocet ¢lent a provoz
sboru, také véci méni. Pfed pozvanim mladsich lidi do sbort se tyto sbory musi rozhodnout, zda jsou
otevrené jejich vlivu.

“Pojdte nam dat své napady, ale neocekavejte zadny vliv nebo autoritu.” Zahrnout mladsi lidi
do sborovych aktivit a Clenstvi je jedna véc, ale dat jim mista u vedouciho stolu je véc druha. Kdyz to
sbory udélaji, musi pocitat s tim, Ze ke zméné dojde. Jednim ze zpusob, jak zahrnout nékteré mladsi
lidi, ale zabranit tomu, aby jejich nestandardni myslenky ovliviiovaly sbor, je odeprit jim smysluplné
prilezitosti k vedeni. Mladsi lidé rychle poznaji neuctu, ktera je tomuto zpusobu shorového Zivota
vlastni.

“Pred pozvanim mladsich lidi do sbort se tyto sbory musi rozhodnout, zda budou
otevrené jejich vlivu.”

“Pripojte se k nam a zustante s nami i tehdy, az zjistite, ze jste byli cilem naseho
strategického planu.” Co se stane, kdyz se lidé dozvédi, Ze byli cilem naborovych snah sborti? No,
znate ten extrémni skepticismus a nedvéru k organizacim jakéhokoli druhu v nasi kulture?

Pokud jde o organizované nabozenstvi, tyto postmoderni kulturni reality jsou na vzestupu.

Lidé obecné jsou k cirkvim skepticti a neduvérivi, mladsi jesté vice. Zamérovat se na né v pisemnych
dokumentech a strategickych planech je metodologie staré skoly, ktera predpokladd, ze jsme stale v
minulém stoleti krestanstva, coz v 21. stoleti pisobi jako neuprimné.

Nékdo by se mohl ptat, pro¢ mladi lidé tato pozvani odmitaji? Jednoduse proto, zZe vidi, Ze jsou spiSe
pouzivéani ve jménu JeziSe, nez aby byli milovani ve jménu JeziSe.
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