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Vzdeélavani

Kdyz vas shor nemuze najit nového kazatele.

Kdyz vas kazatel opusti vas sbor, je normalni, Ze se potykate se zmatkem a tizkosti. Mezi mnoha
otdzkami, které si mizete klast, je i tato: ,Kdo povede nas sbor, zatimco budeme hledat
dlouhodobého kazatele?”.

To, Ze nemate stalou osobu na kazatelné, na schizich a v kancelari shoru, maze byt pro vas osobné i
kolektivné destabilizujici. Vas kazatel byl prece nékdo, kdo véas povzbuzoval a podporoval v
narocnych chvilich a slavil s vami okamziky radosti. Mohli jste se spolehnout na to, ze vas kazatel
povede cely vas sbor uprostied velkych zmén v Sir$i komunité. Takové vedeni muze sboru pomoci jak
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zUstat na zemi, tak duchovné rust.

Po desetileti bylo zvykem povolat doCasného kazatele, aby slouzil béhem personalnich zmén, a to z
dobrého diivodu. Docasni duchovni poskytuji konzistenci v dobé, kterd muze byt chaoticka, a
vykonavaji typické pastoracni funkce, jako je kdzani, icast na shromazdénich a pastoracni péce.

Zamérni docasni kazatelé délaji toto a jesté vice, provazeji shor obdobim samostudia a rozliSovani,
aby byl sbor pripraven povolat a plné privitat svého dalsiho stalého duchovniho. (Poznédmka: Slouzila
jsem v obou téchto typech docasnych roli, takze v hodnotu téchto typt sluzby uprimné vérim.)

Zvlasté dulezité muze byt mit zamérné docasného kazatele v pripadé, ze odchézejici duchovni slouzil
sboru 15 a vice let, pokud dochazi ke konfliktim, pokud doslo k obtiznému rozchodu s poslednim
kazatelem nebo pokud je treba ucinit zavazna rozhodnuti o budoucnosti sboru. V takovych pripadech
existuji skuteCnosti, které je treba resit predtim, nez muze zacit plodné hledéani stalého sluzebnika, a
zameérni docasni sluzebnici jsou pripraveni v téchto zalezitostech poméhat.

Stale Castéji vSak slycham, Ze sbory maji problémy s hledanim prozatimnich kazatelt. Existuji pro to
prinejmensim tfi dtvody: Vice sbort hleda tento druh vedeni kviili vindm fluktuace kazateld; vice
prozatimnich kazatell opousti préaci v cirkvi a odchazi do jinych oblasti nebo plné do dichodu kvuli
vSem vyzvam, které pandemie vyvolala; a prozatimni kazatelé jsou méné geograficky mobilni kvili
rodinnym povinnostem (zaméstnani manzela/manzelky, Skoly pro déti nebo potreba specializované
lékarské péce a/nebo pecovatelské povinnosti o starnouci rodice).

Co ma tedy sbor v obdobi mezi stalymi kazateli délat?

Nedéavno jsem méla prilezitost ucastnit se rozhovoru s vedoucimi judikatl (obdoba
statnich/regiondalnich koordinatoru a pridruzenych koordinatoru ve svété CBF) v jiné denominaci a
mnozi z nich si kladli praveé tuto otdazku. Odchdazela jsem velmi povzbuzena uplatnénou kreativitou a
moznostmi, které se v rozhovorech rozvijely.

Zde je nékolik myslenek, o které bych se na zakladé téchto diskusi podélila:

Udélejte si prehled o darech ve svém stredu. Jaka je schopnost vaseho laického vedeni a
zbyvajicich zaméstnancl vykonéavat ¢ast kazdodenni prace sboru s potfebnou podporou, ocenénim
a/nebo odménou? Mate kazatele v dichodu nebo duchovni, ktefi slouzi v jinych zarizenich (napft. v
kaplanskeé sluzbé) a kteri by v pripadé potieby mohli prevzit nékteré duchovni povinnosti?

Zhodnotte potreby svého shoru. Jakym nevyreSenym problémim ve vasem sboru bude treba
vénovat pozornost, nez budete moci dobre rozsirit nabidku pro stalého kazatele, a jaky cileny Cas a
jakou pomoc zvenci bude vas sbor potrebovat, aby to dobre zvladl?

Budte kreativni. Docasna pastorace je skvélou volbou pro mezidobi, ale existuji i alternativy:

» Zajistéte si pokryti kazatelny a pastoracni péce (na plny nebo ¢astecny uvazek) a pak
uzaviete smlouvu s poradcem nebo konzultantem pro prechod, ktery bude s vasim shorem
pracovat na samostudiu. Toto usnadnéné rozliSovani muze probihat béhem rady osobnich nebo
vzdalenych sezeni, coz znamena, ze muzete vyuzit odbornych znalosti poradcti nebo
konzultantl z celé zemé.

« Sdilejte prozatimni vedeni s dalSimi okolnimi shory, at uz jsou pridruzené nebo jsou
soucasti jinych denominaci. Pokud jsou si shbory dostatecné podobné a pokud maji vSechny
strany jasno v tom, jak bude rozdélen Cas a plat prozatimniho kazatele, mohlo by se jednat o
dohodu, ktera bude vyhodna pro vsechny zucastnéné.



¢ V nékterych denominacich (napr. v Presbyterianské cirkvi USA) existuje jiny druh
prechodného kazatele, ktery se nazyva “ ustanoveny” kazatel. Tento vedouci je povolan na
urc¢itou dobu, napriklad na tfi az pét let. Po uplynuti tfi let mize sbor hlasovat o povolani
ustanoveného kazatele jako svého stalého kazatele. (Naproti tomu vétsina smluv doCasnych
se kazatel prestéhuje kvuli dlouhodobéjsi sluzbé, a ur¢ené obdobi dava sboru i vedeni ¢as na
rozmysleni budoucnosti a sboru i duchovnimu ¢as na to, aby si vyzkouseli, zda by se mohlo
jednat o dlouhodobé;jsi spoleénou sluzbu.

* Jedna se spiSe o navrh ,do budoucna®, ale stale vice shboru prechazi na model
nastupnictvi. To znamena, ze sbor povola pomocného kazatele s deklarovanym zamérem
dosadit jej do role hlavniho kazatele po odchodu daného kazatele do diichodu. Zde bych jesté
dodala povzbuzeni k tomu, abychom se jako sbor cilevédomé zapojovali do pravidelnych tivah o
smérovani sboru. V opa¢ném pripadé by se mohlo stat, ze se vam ve sboru vystridaji generace
jako pres kopirak. Vidéla jsem vSak, ze tento pristup s touto cilevédomosti dobre funguje.

At uz se vydate jakoukoli cestou, nezapomente, Ze je normalni, Ze kazatelé prichazeji a odchazeji.
Stalymi ¢leny sboru jsou jeho ¢lenové. Nemusite ¢ekat na kazatele - docasného nebo stdlého - abyste
byli Kristovym télem. Mozné budete potrebovat néjaké vybaveni a financ¢ni prostredky, ale tato
pomoc je k dispozici. (Sta¢i se zeptat svych partneru ve sluzbé.)

Tak se vzchopte! Dokud budete zvidavi a vérni, budete moci vidét, kde a jak Blih plsobi ve vés, mezi
vami a skrze vas.

Laura Stephens-Reedova
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Laura Stephens-Reedova je duchovni a shorova koucka z Alabamy. Ziskala povéreni
profesionalniho certifikovaného kouce od Mezindrodni federace kouct (International Coaching
Federation) a certifikovaného mentorského kouce a pusobi na fakulté dvou $kol pro kouce. Byla také
vyskolena jako poradkyné pro sbory a docasna duchovni (Intentional Interim Minister) organizaci
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Center for Congregational Health (Centrum pro zdravi sbort).
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Miizete také navstivit nasi facebookovou strdnku Baptisté - Sit viry nebo facebookovou
skupinu Zpravodaj Baptisté - Sit viry
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